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REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO GESTOR DO IPAM

ATA N°11/2014

Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e quatorze, as nove horas e quatorze minutos, na Sala
de reunides do IPAM, em Reunido Ordinaria, verificado o quérum, reuniram-se os seguintes membros do
Conselho Gestor do IPAM-SAUDE: Cezira Hockele, José Marly dos Santos Brando, Elenita Paulina Sasso.
Carlos Alberto Spiandorello e Maria Marlene da Silva Faria conselheiros titulares, juntamente com o
conselheiro suplente, Jodo Dorlan da Silva. Foram convidados a participar da reunido o Sr. Ampridio Toigo,
Diretor Administrativo do IPAM-SAUDE; Sra. Alexandra Saviatto Severo, Diretora Comercial da Farmacia do
IPAM e, Sr. Anderson José Zechin, Diretor Administrativo da Farmacia do IPAM. O Presidente do Conselho,
Sr. José Marly dos Santos Brando, iniciou a reunido com a leitura e apreciagao da pauta: apreciacéo e
assinatura da ata n® 10/2014 (dez barra dois mil e quatorze): Farmacia do IPAM: Lei dos Cargos do IPAM e
assuntos gerais. A pauta foi aprovada por unanimidade. Em seguida foi passado para apreciacdo e
assinatura da ata n® 10/2014 (dez barra dois mil e quatorze), que é o primeiro ponto de pauta. A ata foi
aprovada por unanimidade. Em relacéo a Farmacia do IPAM, segundo ponto da pauta, Brando comentou que
na ultima reuniao foi debatido sobre a abertura de credenciamento de outras farmacias e, tendo em vista esta
solicitacao ele acha pertinente que os Diretores realizem um relato da situacdo atual da mesma.
considerando os medicamentos do Artigo 19 (dezenove), por exemplo. Alexandra explicou como funciona a
compra das medicacdes e comentou que os medicamentos de uso comum, como o Alivium, pode ser
adquirido numa quantidade maior. No entanto, os medicamentos de uso continuo e crénico nio podem ser
feito da mesma forma, pois a venda ndo é certa além da data de validade do mesmo variar. Alexandra
comentou que existem medicamentos que estdo inscritos no Programa Farmacia Popular e outros itens em
outros Programas, como o medicamento Diovan. Ela ressaltou que podemos trabalhar, tambem, com os
genericos, mas a respeito disso tem que trabalhar a classe médica a prescrever genericos. Brando
questionou sobre os remeédicos que sdo controlados pela Secretaria da Saude se naquela lista existem
muitos medicamentos referentes ao Artigo 19 (dezenove). Alexandra disse que na RENAME (Listagem
Nacional de Medicamentos) tém pouquissimos. Ela acrescentou que é muito dificil um medicamento desses
constar nestas listas e que, 0 mais comum é ter medicamentos mais simples. Alexandra esclareceu que a
Farmacia administra a Farmacia Popular do Brasil e 2 Farmacia do IPAM participa do Programa Aqui tem
Farmacia Popular que s&o coisas diferentes. Anderson comentou que hoje a Farmacia gira com um estoque
de 35 (trinta e cinco) a 40 (quarenta) dias para conseguir uma condicao de desconto maior para repassar
para o consumidor. Ele informou que as compras efetuadas pelos servidores representam 50% (cinquenta
por cento) do faturamento e informou que no que se refere a “cesta basica das farmacias” eles fizerem uma
pesquisa com sete outras farmacias, sendo que dos 41 (quarenta e um) itens analisados a Farmacia do IPAM
foi a mais barata, considerando os 15% (quinze por cento) de desconto dados a vista. Anderson disse que a
Imagem da Farmacia € uma e a realidade é outra bem diferente. Brando destacou a iImportancia de divulgar
estas informagdes para os servidores, pois para ele e para muitos servidores a nossa farmacia € cara.
Anderson disse que foi feito uma redefinicio de precos de A-Z. dos dez mil itens da Farmacia, e que, primeiro
estao acertando a casa internamente. Ele comentou que a farmacia esta divulgando no Guia Bem Estar, onde
sao parceiros das Farmacias Associadas, que € distribuido bimestralmente na Prefeitura, Escolas, UBSs.
IPAM, sites da Prefeitura e IPAM. Carlos questionou porque o servidor deixaria de comprar na nossa farmacia
se ela e a mais barata. Alexandra informou que existem programas de laboratério que eles ddo descontos
absurdos e que as pessoas reclamam, geralmente, sdo as medicacées de uso continuo que as pessoas
fazem pesquisa. Brando sugeriu que os Diretores da Farmacia participem da reunido do Conselho
Deliberativo do Sindicato. Carlos falou que ainda ndo esta convencido de que a nossa farmacia € a mais
barata. Anderson disse que ndo pode afirmar isso, mas pode afirmar que ela esta no meio, ou seja, nem a
mais barata e nem a mais cara. Alexandra reforcou que estdo fazendo este trabalho de modificacdo ha
apenas um ano e este tempo € pequeno tendo em vista o que tem que ser feito. Anderson falou gque como a
Farmacia ndo tinha estes Programas de Desconto ela perdeu muitas vendas. mas eles estio Implantando. Os
Diretores da Farmacia informaram varias medidas que estio sendo adotadas ao longo dessa gestdo com o
intuito de baixar os precos e tornar a Farmacia bem mais atrativa. Eles salientaram que hoje ela n&o & a mais
cara como antigamente. Dorlan elogiou a iniciativa da Direcdo do IPAM de trazer os Diretores da Farmacia
nesta reuniao e salientou que este tema merece um debate mais aprofundado, até porque estas questdes
nao sao de hoje e questionou o cargo e a formacdo académica deles. Alexandra respondeu que ela é
Farmaceéutica, servidora publica ha 14 anos e Diretora Comercial da Farmacia. Anderson falou que e formado
em Administragao e Diretor Administrativo da Fafmacia. Dorlan pontuou que a diferenca comeca quando as
Indicagcdes sado de p sionais da area, ou seja, o critgrio para a contratacéo deles foi observado. nomeando
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pessoas mais profissionais e capacitadas. Ele salientou que como os servidores encontravam precos mais
baratos em outras farmacias, mesmo com o desconto fornecido pela nossa, levou ao longo do tempo a
Farmacia do IPAM ter a fama de mais cara. Dorlan sugeriu os Diretores da Farmacia participem da reunido
do Conselho Deliberativo do SINDISERV. Cezira reforcou a importancia da participagao nesta reunido, pois
tem representante de todos os setores da Prefeitura e, da reunido dos Representantes da Saude do IPAM
que acontece uma vez ao més. Dorlan informou que ali tem em média 80 (oitenta) participantes. Alexandra se
disponibilizou a participar das reunies tanto do Conselho Deliberativo do SINDISERV quanto da reunizo dos
Representantes da Saude do IPAM para informar o que a atual Direcdo da Farmacia esta fazendo. Cezira
salientou que as pessoas que participam destas reunides sdo multiplicadores. Alexandra comentou que
participar do guia Bem Estar das farmacias associadas ¢ importante, pois uma das vantagens € a parceria
com as distribuidoras para conseguir precos melhores. Maria Marlene gostou muito do que ouviu até o
momento. No entanto disse que ta faltando divulgacdo e nunca viu o referido guia no Instituto. Ela
acrescentou que temos que pensar em formas de mostrar o que esta sendo feito. Brando pontuou que temos
que aproveitar os dois espacos sugeridos para informar os servidores. com os dados técnicos que foram
apresentados nesta reuniao. Dorlan convidou-os para participar de uma reunido do Conselho Deliberativo do
SINDISERYV e informou que tem duas marcadas (dia 08 de outubro, as 14h e no dia 06 de novembro, as 8h
30min) e, solicitou que eles confirmem com o Secretario Geral do SINDISERV, Sr. Marcos, em qual das datas
eles irao participar. Cezira convidou, também, os Diretores da Farmacia a participarem da reunido dos
Representantes da Salude que acontecera hoje a tarde, na Camara de Vereadores. Dorlan ofereceu para os
Diretores da Farmacia, caso eles queiram, a possibilidade de realizar um anuncio publicitario na Revista do
SINDISERV. Ele acrescentou que s&o 6.000 (seis mil) exemplares distribuidos a cada dois meses, via mala
direta. Alexandra comentou que a Farmacia tem Farmacéutico (a) trabalhando 24 horas por dia e que ser3
implantado o fracionamento dos medicamentos. Os Diretores foram parabenizados pela forma como estdo
administrando a Farmacia do IPAM. No que se refere & Lei dos cargos do IPAM. terceiro ponta da pauta,
Dorlan afirmou que apenas irdo tomar conhecimento da proposta e em outra reunido debater&o sobre o tema,
pois @ mesma ndo foi encaminhada previamente para analise para que os Conselheiros pudessem se
manifestar. Brando pontuou que este documento que esta sendo proposto, em sintese, salvo o melhor juizo,
tem o objetivo de adequar o nimero de servidores que trabalham no Instituto em relacdo a demanda
existente atualmente. Elenita esclareceu as alteracdes que estdo sendo propostas e ressaltou a importancia
da criagdo da estrutura adequada para os proximos anos. Ela informou que a necessidade mais premente se
refere ao cargo de Agente Administrativo além dos cargos de Técnico em Contabilidade, Odontologo e
Medico (para a Auditoria), entre outros. Elenita lembrou que os cargos criados no Instituto sdo referentes a lej
anterior e temos que adequar aos novos parametros da Administracdo Centralizada para podermos chamar
Os aprovados no ultimo concurso. Além de que, no quadro atual contamos com 13 (treze) servidores efetivos
e 14 (quatorze) cedidos, perfazendo um total de 27 (vinte e sete) servidores e 23 (vinte e trés) estagiarios.
Brando lembrou que a estrutura do IPAM é a mesma desde o ano de 1981 (mil novecentos e oitenta e um).
Maria Marlene questionou se foi discutido com os setores para verificar a necessidade. Elenita informou que
fol baseado nos estudos que haviam sido realizados anteriormente. Carlos pontuou que acha interessante
fazer um comparativo do quadro atual com o que esta sendo proposto, pois baseado nestes dados que ele
desconhece, deliberar de uma forma mais adequada. Dorlan salientou que, pelo que ele esta percebendo.
esta proposta € uma cépia da Lei n® 409 (quatrocentos e nove), a qual o Sindicato tem divergéncias rigorosas
sobre a mesma, pois representa um retrocesso para o0 Servico publico. Ficou decidido que a Elenita
providenciara os dados solicitados pelo Carlos, o qual sera entregue em maos no Sindiserv e debatido na
proxima reuniao. Dorlan pediu que todas as matérias que forem debatidas e que possuam proposta prévia
que o material seja disponibilizado junto a convocacdo aos Conselheiros. Nos assuntos gerais: a) Cezira
referiu que foi comentado numa reunido que estava aparecendo no site do Instituto, como credenciados. os
médicos Gilberto Vargas e Marco Menezes, mas ela pesquisou e eles estdo descredenciados ha muitos anos
€ nao aparecem no site desde o data do descredenciamento. b) Elenita informou que a Lei de reforma do
plano de Saude foi encaminhada para a Secretaria de Governo e foi sugerido que, baseado na técnica
legislativa: 1) seja separado o paragrafo referente ao retorno tendo em vista que ficou muito longo. 2) na base
de custeio que seria sobre ativos, inativos, pensionistas e optantes dos celetistas para ativos, inativos.

pensionistas e celetistas. Nada mais havendo a relatar eu. Marcia de Arauj% presente ata que sera
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