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IFUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR - FAPS

REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO DELIBERATIVO DO FAPS

ATA N° 20/2014

Aos trés dias do més de dezembro ce dois mil e quatorze. as nove horas e dezesseis mnutos, na Sala de
Reunibes do Instituto, em Reunido Ordinaria. verificado o quorum, reuniram-se os seguintes membros do
Conselho Deliberativo do FAPS: Cezira Hockele: Cristiane Beltrame Padilha: Rosane de Fatima Carneiro:
Rosangela Palmira Della Vecchia: Jose Mary dos Santos Brando: Gilberto de Oliveira Ramos e Elenita Pauling
Sasso conselheiros titulares. jurtamente com cs conselheiros suplentes. Maria Elisa Gallina des Santos' Maria
Cristiane Vierra da Silva e Sonia Beatriz Suzn. A auséncia da Conselheira Rosimeri foi ‘ustificada. Foram
convidados a participar da reuniao Susan Blumm, Diretora Administrativa do FAPS, e Vinicius de Vargas
Bacichetto, Diretor Financeiro do FAPS. A Presidente do Conselho. Cristiane Beltrame Padilha, iniciou a
reuniao com a leitura e apreciacac da pauta: solctacdo do Sindicato sobre a incorporacéo do dificil acesso.
minuta da Resolugdo do Rateio do FAPS e do IPAV-SAUDE e assuntos gerais. A pauta foi aprovada por
unanimidade. Em seguida foi passado para o primeiro ponto da pauta que se refere a solicitacao do Sindicato
sobre a incorporacao do cificil acesso. Cezira informou que recebeu o documento e despachou para a
Procuradoria do Instituto realizar analise. Elenita comentou que sugeriu que fosse encaminhado para
conhecimento deste Conselho este documentc que o Sindicato questionou se estava sendo recorhecido ©
direito a incorporacado da gratficacac de dificil acesso. Susan esclareceu como funciona o direitc a
incorporacao, ou seja, a diferenca entre a convocacao através de Portaria e 0 que esta previsto no Estatuto
onde se fala em percepcao, sendo que ras férias os servidores nao recebem dificil acesso Eia acrescentcu

que para incorporar tem que completar 2.920 (dois ml novecentos e vinte dias) dias de percepcao. Elisa
questionou se o dificil acessc, que é de natureza indenizatoria. pode incorporar. Elenita disse que este € um

dos pontos questionavels, posto que embora ¢ Estatuto reporte que se trate de uma verba ndenzatéria no
artigo 162 (cento e sessenta e dois). 0 mesmo Estatuto, no artigo 161 (cento e sessenta e um). prevé a
incorporagdo. Cristiane Padilna questionou qual sera o esclarecimento que o FAPS ira fazer para os servidores
sobre esta questdo. Susan respondeu que desde 2011 (dois mil e onze) isso é aplicado, desde o
questionamento do Tribunal de Contas sobre a necessidade de percepcao da gratificacdo e somente agora
estes questionamentos estao sendo rezlizados. Resangela sugeriu colocar no Informative do IPAM estas
informagdes. Ficou decidido que sera respondido para o Sindicato com o Parecer n® 173/2011 (cento e setenta

e trés barra dois mil e onze). constante no Processo Administrativo n® 381/2011 (trezentos e oitenta e um barra

dois mil e onze), aléem destas informagées serem divulgadas no Informativo do IPAM e na Cartilra do FAPS

que esta sendo elaboraca. Conforme sugestdc cc Viricius sera divulgado. também, no site do IPAM ras
"Perguntas e Respostas’. No que diz respeito & minuta da Resolucéo do Rateio do FAPS e do IPAM-SAUDE.
segundo ponto de pauta, Vinicius esclareceu gue aideia € que esta nova Resolugao entre em vigor a contar de
primeiro de janeiro de 2015 (dois m| e quirze). em seguida ele leu a minuta e justificou que as alteracées
propostas s&o para adequar as despesas do FAPS e co IPAM-SAUDE. Ele informou que hoje as despesas sio0
divididas na proporgao de 25% (vinte e cinco por cento) para o FAPS e 75% (setenta e cinco por centc) para o
IPAM-SAUDE . Cristiane Padi'ha questionou se esse percentual corresponde com a verdade no que se refere

ao volume de despesas ccm o pessoal. Susan informou que os servidores s&o distribuidos para fechar este
percentual. Vinicius comentou que eles ndo sabem porque este percentual foi decidido Susan falou que
buscou o processo anterior, referente ao rateic, e que consta um levantamento de todos os setcres comuns ao
FAPS e ao IPAM-SAUDE onde as pesscas informaram o percentual de trabalhc em cada um. sem cados
estatisticos. Ela acrescentou que no final do levantamento a meédia dos percentuais corresponde a 50%
(cinquenta por cento) para cada um. no entantc ficou definido o percentual de 25% (vinte e cinco por cento)

para 0 FAPS e 75% (setenta e cinco por cento) para o IPAM-SAUDE. Susan citou, como exemple. o Setor de |
Cadastro que fara o recadastramertc dos aposentados e pensionistas durante todo o0 ano o correto & dividir \
Maria Cristiane disse que este processo fci aberto tendo em vista que como as despesas eram divididas meio a \‘x /
meio acabava onerando muito a folha de pagamento do FAPS. Vinicius salientou que antes o rateic ca Folba
de Pagamento era no percentua! de 25% {vinte e cinco por cento) para o FAPS e 75% (setenta e cinco por
cento) para o IPAM-SAUDE, sendo cue era ca'culado sobre o total da folha e. que, conforme a prepostd-
apresentada hoje sera de 3C% (cinguerta por certc) apenas sobre 0s servidores que exercem suas funcdes
tanto para o IPAM-SAUDE quanto para o FAPS. Cristiane Padilha questionou como os Censelhe'ros irdc
deliberar mais despesas rara 'Q FAPS sem terem dados concretos. Cezira pontuou que. as vezes. nio nos «
damos conta de algum item que pcdemos trazer para a reunido. mas que os Conselhe ros podem solicitar
esclareamentos ntada de dOC:S;:CS Crstane Padilha disse que isso Ja &rec rrente Cezira acresceﬂ ou |\
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que nada impede a colaboracac cos Conselheiros ro sentido de alertar para juntada de determinada
informagé&o. Sonia comentou que neste item em especifico, em sua opinido. a redacéo dever a ser melhorada
porque ficou confusa. Vinicius esclareceu gue ja que temos uma estrutura unica temos que fazer este jogo no
centro de custo da questao contabil. visando gque fique justo dentro desta estrutura para evitar que a SAUDE
pague pelo FAPS e vice-versa. Ele informou que a proposta é de que quem trabalhe exclusivamente para a
SAUDE ou para o FAPS receba de cadza um e, aqueles que trabalham para ambos sejam divididos. Rcsargela
questionou se o rateio era efetuado scbre o total da folha de pessoal Vinicius respondeu que sim. Susan
apresentou um levantamento onde corsta quais cs servidores que trabalham somente para a SAUDE. aqueles
que trabalham exclusivamente para o FAPS e agueles que trabalham para ambos. nas areas comuns. Ela
acrescentou que isso repercutira, hoje. numa redugao de gastos de R$ 8.000,00 (oito mil reais) por més.
Vinicius salientou que o proposto € o pagamento para os servidores que de fato exercem suas atvidades para
o FAPS e o rateio somente para as areas em comum. Brando questionou como esta a divsdo atual dos
servidores no Instituto e se e possivel que esta tabela seja disponibilizada para os Conselheiros. Susan
respondeu que os 57 (cinquenta e sete) servdores do Instituto estao divididos da seguinte forma: 31 {trinta e
um) trabalham exclusivamente para a Saude: 08 (oito) para o FAPS e 18 (dezoito) exercem atividades comuns
aos dois. Brando propos que seja agendaca uma reuniao extraordinaria, na proxima semana, para debatermos
sobre este assunto. apos © ervio da tabea sclicitada anteriormente. Cristiane Padilha questionou se os
Conseiheiros acham que tem condi¢des de votar hoje e solicitou que conste em ata que: “nas convecagbes que a
Marcia nos manda foi acrescentadc no final que: qualquer dado complementar tem que ser solicitado com antecedénicia e
quando a gente for definir este tipo de questao tragam uma tabela. tragam um quadro. tragam dados gente, mandem pra
gente com tempo. Junto com a convocagédo venham as informagées... como é que a gente vai deliberar sobre onerar mais o
FAPS sabendo que nos estamos com problemas financeiros e vamos deliberar baseado no que mesmo? Na confianga dos
colegas servidores? E compiicado né? Que fique frisado em ata que isso ndo acontega mais " Vinicius pediu, também.
que conste em ata que: “em casc de por algum motivo 1ios nos esquecermos e ndo enviarmos algum documentc que 0s
Conselheiros solicitem os mesmos.” Cristiane Padilha solicitou novamente quem sao os Conselheiros que se
sentem aptos a votarem hoje. Brando falou que. por questdo de ordem, fez uma proposta para que fossem
repassados 0s materiais que foram apresentacdos e gque na proxima semana fosse agendada uma reunido
extraordinaria para decicirmos sobre 0 assunto. Ele reforgou que seja levada em consideracao a sua sugestdo.
0 seu encaminhamento. Ficou decidico que sera real’zada a reunido extraordinaria no dia 11 (onze) de
dezembro do corrente, as 08 (cito) horas e 30 {trinta) minutos. com a seguinte pauta: apreciacéc e assinatura
das atas, calendario das reunides para o ano de 2015 (dois mil e quinze) e. a minuta da Resclucdo do Rateio
do FAPS e do IPAM-SAUDE. Nos assuntos geras: a) Cristiane Padilha solicitou que seja realizado um relato
sobre a cartilha do IPAM, pois ela n&o pode comparecer na reunido que tratava sobre o assunto. Susan
comentou que se reuniram na semana passada e foi decidido o modelo da Cartitha e revisado o texto. Ela
comentou que a unica coisa gue esta pendente e a realizagdo dos orgamentos e que, em funcéo do custo sera
realizada uma licitacao para a impress&o. Susan salientou que a previsdo é de que em margo de 2015 (dois mil
e quinze) ela esteja confeccionada e pronta para que se possa comecar a realizar o traba’ho em campo. Ela
acrescentou que. apos a inclusao das informagdes sokre as incorporagdes. a cartilha sera apresertada para a
aprovacao. b) Cristiane Padilha falou que no dia que agendaram a reunido sobre o estudo do impacto da
educacao infantil e a educacdo integral sobre ¢ atuarial (fungdes gratificadas dos professores). que foi
deliberado na ultima reunidc. ela nac conseguiu comparecer devido a uma convocacéo no seu local de
trabalho e apos nao conseguiram ajustar as agencas. Ela acrescentou que enviou alguns cuestionamentos os
quais a Cezira encaminhou para a Secretaria de Recursos Humanos e Logistica que tiveram como retorno que
‘os assuntos em questao estac sob estudo inexistindo proposta ainda. projeto ou deliberagdo sobre os mesmos para quie
possamos apreciar o impacto e a repercussdo destas no Regime Proprio de Previdéncia. Cabe destacar que o Municipio
contratou consultoria que esta efetuando diagnosticc e apresentara estudo e diagnostico pertinentes”. Cristiane informou
que os questionamentos realizadcs por ela foram. Como é que o Municipio vai dar conta da educacao infanti
até 2016 (dois mil e dezesseis). se sera com servicer concursado ou vai ser de outra forma: se isso vai
impactar: se vai ter um quadro especifico para a educacéo infantil ou ndo: com relagdo a educacao integral: os
professores que estao hoje com 20 (vinte) horas pocerdo optar por 40 (quarenta) horas assim como guem era
do quadro geral que tinham 20 (vinte}. 33 (trinta e trés) horas optaram pela ampliagdo da ‘orrada regular: se
Isso tambeém seria aplicado: porgue tudo 'sso va interferir no nosso processo de aposentadoria. Ela salientou
gue € importante que o FAPS esteja sempre muitc atento a tudo que acontece na vida real. digo. enquarto
estamos no exercicio da fung&o para que depois 1sso réo impacte de forma muito complicada. Elerita destacou
que € importante destacar que temcs que resguardar o FAPS, pois juntamente com o que for pensado se
estude igualmente a equidade no plano, para gue nac tenhamos que ficar correndo atras porque teve varias
lels que acabaram gerando deficit no FARPS. Ela salientou que junto aos estudos que estio sendo realizados ra
Administracao seja levada em conta qual a repercussdo que isso trara ao FAPS. Além de que sugeriu que seja
elaborado um documente para externar a preocupacao deste Conselho em relacéo a isso. visando que na hora | |
da proposicdo seja visualizado como as mudancas irdo impactar no fundo. Rosangela infermou que no

Conselho anterior foi feito um documento solicitando que na Comissao que estavafazendo o estudo no novo

plano de ﬁrrelra tivesse al udn do FAPS partcpando e ndo fomos atendidos., Ela dlseée gque a preocupacao
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do Conselho anterior era o fato de gue na Administracdo séo feitas as leis € ndo € pensadc ro que vai refletir
no fundo. Cristiane Padiha pontuou gque no comecgo deste ano. em varios momentos. foi frisado nestas
reunides de que nos tinhamos que nos manifestar enguanto FAPS, em relagdo ao plano de carrerra e, se
posicionou para que fossem feitos alertas e incicativos ce preocupagdes Sonia falou para a Cristiane gue isso
faz parte de um planejamento sistémico e integrado que € do contexto € ndo tem como estar dissociado. Além
de que esta € uma preocupacdo de todo mundo e nao individualizado. Rosane disse que ndc ¢ uma
preocupagdo somente deste Conselhc. mas de toda a categoria. Brando sugeriu trazer o pessoal da
Administragdo e do Sincicato para pensarmos scbre estas questdes para depois fazermos um estudo com o
atuario sobre este impacto Para ele o problema € que nao sabemos o que esta sendo pensaco, peis todas as
composicoes que serdo feitas no fechamento da le tera anuéncia da SMED. do Sindicato e da Administracéo e
irao impactar no FAPS. Rosane comertou que na ata da Comissdo do Plano de Carreira consta de cue tudo o
que fosse discutido que gerasse impactc fosse encaminhado ao FAPS. Cezira sugeriu que este Corselhe
solicitasse que o grupo da Comisszo de estudo do Plano de Carreira nos recebesse. numa de suas reunides,
para que eles ouvissem as nossas preocupagdes mais pontuais, o que seria importante ser observado ¢)
Cristiane Padilha sugeru que seja realizada alguma atividade de encerramento dos trabahos deste Conselho
referente ao final de ano. Ficou aecidido que sera realizada no dia 17 (dezessete) de dezembre do corrente. as
9 (dezenove) horas. no Zarabatana d) Cristane Pacitha pediu como sera o calendario das reunides no
periodo de férias. Vinicius informou que as catas das reunides devem, conforme prevé a legislacic. estarem
divulgadas, ou seja as mesmas sao colocadas no site do Instituto. e) Brando informou que ¢ Tribunal de
Contas realizou apontamentos (guestcnamentos) referente a certificacdo do CPA-10 para os gestores que
atuam na area de invest mentos dos RPPSs. Eles notifcaram os RPPSs de Bento Gongalves, Carcs Barposa
e Caxias do Sul e sugeriram que esta certificacdo ndc a a competente para tal funcéo e que a adequada seria
a CGA Brando comentou que no entendimento do AGIP é de que CGA é para quem trabalha com a compra e
venda de titulos imobiliarios que ngo € o nosso caso. Ele acrescentou que, num primeiro momento, devemos
fazer uma defesa administrativa com base ras informacdes do Ministério da Previdéncia Social tendo em vista
que sc houvesse alguma irregularidade em relacéo a cerificacdo dos gestores o Ministério nao liberaria o CRP
(Certificado de Regularidace Previdenc aria) Elen'ta irformou que este aponte foi feito para os gestores do
IPAM e que nem as pessoas que Idam com os recursos do Pais. possuem esta certificacdo, além de que no
Brasil existem apenas 524 (quinhentos e vinte e quatro) pessoas que tém esta certificacao. Ficou decidido que:
1. Em relac&o a solicitagéc do Sind cato sobre a incerperagdo do dificil acesso, sera respondido com o Parecer
n® 173/2011 (cento e setenta e trés barra cois mil e onze), constante no Processo Administrativo n® 381/2011
(frezentos e oitenta e um barra dois mil e onze), além destas informagdes serem divulgadas no proxime
Informativo do IPAM e na Cartilha do FAPS cue esta sendo elaborada. Conforme sugestao do Vinicius sera
divulgado. tambem. no site do IPAM nas "Perguntas e Respostas” 2. Ficou decidido que sera realizada a
reuniao extraordinaria no da 11 (onze) de dezembro do corrente. as 08 (oito) horas e 30 (trinta) minutos, com a
seguinte pauta: apreciac@o e assinatura das atas. ca'endario das reunides para o ano de 2075 (dois mil e
quinze) e, a minuta da Resolugdo do Rateio do FAPS e do IPAM-SAUDE. 3. Ficou dec?@o que sera realizado
um happy hour dos Conselheiros no dia 17 (dezessete) de dezembro do corrente. ag 19 (dezenove) horas, /
no Zarabatana. Nada mais haverdo 2 e a*ar eu, Marcia de Araujo. encerro a presente! ata que sera g\s inada
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