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REUNIAO ORDINARIA
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ATA N° 10/2014

Aos quatorze dias do més de agosto de dois mil e quatorze, as nove horas e vinte minutos. na Sala de
reunides do IPAM, em Reunido Ordinaria, verificado o quorum, reuniram-se 0s seguintes membros do
Conselho Gestor do IPAM-SAUDE: Cezira Hockele, Elenita Paulina Sasso, Carlos Alberto Spiandorello, Maria
Marlene da Silva Faria e Vladimir Tadeu Borges Duarte conselheiros titulares, juntamente com os
conselheiros suplentes, Angelo Alberto Barcarolo. Vagner Reis Elias e Jodo Dorlan da Silva. Foi Justificada a
ausencia do Conselheiro Brando, devido ele estar participando de uma atividade tecnica, em Porto Alegre,
promovida pela AGIP e o Conselheiro Angelo assume como titular nesta reunido. Foi convidado a participar
da reuniao o Sr. Ampridio Toigo, Diretor Administrativo do IPAM-SAUDE. A Presidente do IPAM, Sra. Cezira.
na ausencia do Presidente deste Conselho, iniciou a reunido com a leitura e apreciacao da pauta: apreciacéo
e assinatura da ata n® 09/2014 (nove barra dois mil e quatorze): analise da Minuta de alteracédo da Lei n°
298/2007 (duzentos e noventa e oito barra dois mil e sete) e assuntos gerais. A pauta foi aprovada por
unanimidade. Em seguida foi passado para apreciacdo e assinatura da ata n°® 09/2014 (nove barra dois mil e
quatorze), que € o primeiro ponto de pauta. A ata foi aprovada por unanimidade. Em relacdo a analise da
Minuta de alteracéo da Lei n° 298/2007 (duzentos e noventa e oito barra dois mil e sete), segundo ponto da
pauta, Cezira comentou que a redacéo foi elaborada baseada nas discussées realizadas por este grupo e a
mesma esta sendo apresentada, hoje, para a aprovacdo ou alteracao, caso necessario. Apos a leitura e
discussao da referida Minuta ficou decidido por unanimidade que: @) No artigo 4° (quarto): Foi esclarecido que
com a redagao proposta fica solucionada a questio da obrigatoriedade ou facultatividade do plano. Maria
Marlene falou que os agentes politicos (CCs que nao sao servidores) sairam. No entanto na Lei diz que os
servidores em cargo em comissdo podem ser associados e ndo foi isso que foi definido no Seminario. ou
seja, foi decidido que n&o teria CCs no plano, mas os servidores que fossem CCs permaneceriam. Carlos e
Angelo falaram que ele continua na condicao de servidor e ndo perde o direito. Dorlan acrescentou que se ele
estiver ocupando o CC de forma transitoria ele nao perde o direito. b) No artigo 8° (oitavo), inciso IlI: A
Inclusa@o dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos de idade e menores de 29 (vinte e nove) anos, seja no
valor correspondente a 14% (quatorze por cento) sobre o padrao 01 (um). Sera encaminhado para avaliacao
do atuario para verificar a possibilidade de aplicar o percentual sugerido e, caso, seja viavel 0 mesmo esta
aprovado, mas se ele sugerir outro percentual sera novamente discutido numa reunido extraordinaria para
posterior aprovagdo. Maria Marlene pediu se nao pode sugerir nada do que n&o foi decidido. Ela comentou
que nao acha justo somar a base dos servidores que sao casados, pois ja que a lei esta sendo revista
acredita que nao podemos penalizar o casal servidor. Elenita esclareceu que isto ja esta na Lei atual e que
antes era mais oneroso para o casal de servidores. Os Conselheiros comentaram que hoje temos o teto
Justamente para n&o penalizar. ¢) No artigo 35 (trinta e cinco), paragrafo 6° (sexto), ficou a seguinte redacéo:
"As aliquotas previstas nos incisos | e || sdo para os servidores que optarem pelo plano de salde até 60
(sessenta) dias do inicio do exercicio do cargo.” Serao criados dois formularios (um para quem optar pelo
plano e outro de que esta ciente de sua nio Op¢ao) que serao assinados na data da nomeacgao. d) No artigo
42 (quarenta e dois): O Conselho Gestor passa a ser deliberativo e normativo, com responsabilidade civil. \
Maria Marlene pediu o que significa responsabilidade civil. Angelo respondeu que somos responsaveis pelas
decisGes que tomarmos, ou seja, responderemos por elas. Maria Marlene disse que ndo concorda com isso.
Carlos esclareceu que tudo que é votado a pessoa ja esta respondendo por isso. e) O restante da minuta foi
aprovada sem alterac&o. Nos assuntos gerais: a) Conforme combinado na ultima reunido foi encaminhado.
por e-mail, o relatorio dos débitos pendentes com Informagdes sobre notificacdes, fim de pensao, exonerados
e falecidos. Elenita informou que este relatério esta atualizado e que os valores a serem cobrados sdo baixos.
sendo que os mais expressivos sdo referente aos falecidos Ela falou que muitos nZo deixaram bens.
segundo a certidao de 6bito e, mesmo assim, foi procurado no site do Tribunal de Justica para ver se nao
tinham inventario aberto e encaminharemos para o registro de iméveis para verificar se a pessoa deixou bem
para podermos realizar a cobranga. Elenita salientou que os casos que nao foram encontrados nada serao
baixados os debitos por ndo termos como cobrar, posto nao existir espolio. b) Dorlan solicitou sobre o
credenciamento com outras farmacias. Cezira questionou se extinguissemos a Farmacia do IPAM como isso
sera visto pela categoria. Dorlan falou que a proposta nao € a de extinguir. Ele salientou que na epoca em
que foi criada tinha fundamento, mas hoje a realidade é diferente. Cezira pontuou que se abrisse para outras
farmacias automaticamente extinguiriamos a nossa, devendo ser bem analisada a forma da implementacao.
Dorlan disse que esta previsto em lei a_passibilidade de cadastrar outras farmacias. Elenita esclareceu que
temos que analisar muito bem comg erigreatizado tendo em vista que tem muitos pontos a serem

: B0bre a viabilidade e forma. Maria Marlene questionou o que vai

= - ;I& y// R Nxas

J ( /




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS DO SUL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - IPAM

ser apresentado em margo para os servidores porque, as vezes ela fica pensando que podemos estar
discutindo algumas coisas que ficaram de ser discutidas somente |a. Cezira esclarecey que em marco sera
realizada uma avaliac&o do resultado do periodo do Seminario até aquela data, do que foi implantado e do
que precisa ser feito a partir dali. Maria Marlene falou que no Seminario foi dito que o que foi votado seria
implantado e que as demais propostas seriam feitas em marco de 2015 (dois mil e quinze). Elenita esclareceu
que foi dito no Seminario que deveriam ser adotadas medidas de gestao e foi autorizado que se fosse
alterado na Lei seria apenas as situacbes que estdo sendo aprovadas agora. Maria Marlene disse que
‘medidas que envolvem os processos de trabalho e gestao do IPAM é uma coisa, mas medidas que
envolvem o meu bolso € outra coisa e isso t& me incomodando muito. E eu até Ja pensei em me desligar
deste Conselho e agora vamos responder mais ainda”. Elenita reforcou que estamos trabalhando dentro do
que foi acordado no Seminario. Dorlan comentou que para ele esta claro o que foi decidido 1a porque eles
defenderam isso e quem estava la acompanhou isso. Ele acrescentou que eles estdo cobrando que fosse
agilizada as alteracdes legislativas decididas na Assembléia e salientou que as questdes de gestdo sdo
questOes de gestdo e, que esse Conselho, também. tem a prerrogativa de deliberar sobre as questdes do
IPAM. ¢) Dorlan solicitou qual o motivo da alterac&o do horario de atendimento do Instituto, sem o aval deste
Conselho. Cezira esclareceu que o horario foi alterado tendo em vista varios pontos, entre eles: a reducéo de
horas extras; a renovagéo de carteirinha que hoje esta disponivel pela internet; os atendimentos médicos que
nao sao mais realizados dentro do IPAM e as ordens médicas que nao sera mais necessario que 0s
servidores venham até o Instituto, pois sera direto nos laboratérios. Dorlan pontuou que para os aposentados
este horario € ruim. Cezira comentou que os aposentados ndo sao prejudicados, pois tem uma
disponibilidade maior de horario. Maria Marlene disse queé as pessoas nao estao sabendo das mudancas.
Dorlan solicitou que seja reavaliada a possibilidade de permanecer aberto até as 18 (dezoito) horas. Cezira
informou que depois das dezesseis ou dezessete horas nio tem quase movimento no IPAM, mas que
deixara, neste periodo de transic&o, o Instituto aberto até as 18 (dezoito) horas, mas mantendo como oficial o
horario externo, das 8h (oito horas) as 17h (dezessete horas). Maria Marlene falou que as mudancas devem
ser realizadas de forma gradativa para que as pessoas saibam e se adaptam a elas para pararem de “meter
pau”. d) Dorlan questionou, também, sobre os quiropraxistas ndo estarem credenciados no plano. Foi
comentado que o Instituto ndo credenciou por uma questao legal. e) Dorlan solicitou que seja atualizada a
lista dos profissionais credenciados junto ao plano, pois 0 nome do Gilberto Vargas e o Marcos Menezes
constam na lista de credenciados e ndo atendem mais ha muitos anos. Além da necessidade de elaborar
uma nova cartilha. Cezira ficou de verificar no site, pois ao que sabe ela esta atualizada e que o0 nome deles
talvez aparegam em outro arquivo onde ha o historico dos credenciados do IPAM ao longo dos anos. Elenita
informou que ja esta trabalhando nisso. f) Cezira distribuiu um levantamento realizado pela Contadoria do
Instituto referente as orteses e préteses utilizadas em procedimentos cirtrgicos (coluna, joelho, ombro.
quadril, coragéo e outros), desde o ano de 2011 (dois mil e onze). Salientou que alguns diminuiram o gasto,
mas que os procedimentos de quadril aumentaram além dos relativos ao coragcao que ainda permanecem
altos. g) Cezira informou que foi credenciado o Laboratério Autolab que realizara coletas domiciliares
gratuitas para os servidores mais um desconto de 20% (vinte por cento) sobre a tabela vigente. h) Dorlan
perguntou como esta a negociacdo com a pediatria. Elenita informou que sera licitada junto com os outros
atendimentos. i) Cezira comunicou que a titulo de Informacéo, o Diretor Médico e o Diretor de Servicos de
Saude, estd no Circulo Operario Caxiense negociando com eles. Ela comentou que tem itens que estao
pedindo um reajuste entre 90% (noventa por cento) a 300% (trezentos por cento). Ficou decidido por
unanimidade que, em relagc&o analise da Minuta de alteracao da Lei n® 298/2007 (duzentos e noventa e oito
barra dois mil e sete): a) No artigo 8° (oitavo), inciso Il A inclusdo dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos
de idade e menores de 29 (vinte e nove) anos, seja no valor correspondente a 14% (quatorze por cento)
sobre o padréao 01 (um). Sera encaminhado para avaliagao do atuario para verificar a possibilidade de aplicar
O percentual sugerido e, caso, seja viavel o mesmo esta aprovado, mas se ele sugerir outro percentual sera
novamente discutido numa reunido extraordinaria para posterior aprovacéo. b) No artigo 35 (trinta e cinco),
paragrafo 6° (sexto), ficou a seguinte redacao: “As aliguotas previstas nos incisos | e Il s&o para os servidores
que optarem pelo plano de satide até 60 (sessenta) dias do inicio do exercicio do cargo.” Seré&o criados dois
formularios (um para quem optar pelo plano e outro de que esta ciente de sua ndo opcéo) que serio
assinados na data da nomeacdo. ¢) No artigo 42 (quarenta e dois): O Conselho Gestor passa a ser
deliberativo e normativo, com responsabilidade civil. d) stante da minuta foi aprovada sem alteracao.
Nada mais havendo a relatar eu, Marcia de Araujo_ercerro a pregente ata que serg-assinada Im e pelos




